
 
 
 
 

 

 

FICHE DE POSTE N°3 

DIRECTEUR/DIRECTRICE D’ECOLE  

ENSEIGNEMENT RENFORCE EN LANGUES VIVANTES 

 
 

Type d’emploi  Directeur/ Directrice d’école. 

Établissement  Rectorat Paris. 

Nature du poste DE 

Intitulé du poste  Directeur/Directrice d’école avec enseignement renforcé en langues 
vivantes. 

Qualification demandée B2 C1 du CECRL 

Création du poste Rentrée scolaire 2022-2023 

Organisation du temps de 
travail Temps plein. 

Lieux d’exercice Ecoles élémentaires / polyvalentes. 

Autorité hiérarchique  IEN CCPD 

  
 
DESCRIPTION DES MISSIONS : 
 
Contribuer au déploiement de la politique académique dans le domaine de l’enseignement des langues vivantes. 
 
Impulser un enseignement des langues vivantes étrangères au sein d’une équipe pédagogique en accord avec le 
projet de l’école et la stratégie académique. 
 
Ouvrir l’école à l’international : 

- accueillir l’assistant LVE, organiser son emploi du temps avec l’enseignant référent, veiller à la cohérence 
de son service dans les classes ; 

- monter et participer à des projets ERASMUS +; 
- établir des contacts avec l’étranger ; 
- soutenir les échanges entre élèves par des projets adaptés et ambitieux. 

Contribuer au sein de l’équipe au déploiement de ce projet commun scolaire / périscolaire : 
- construire, tisser et entretenir le lien entre les équipes scolaire et périscolaire à travers le montage de 

projets communs. 

 
PROFIL DE COMPETENCES : 
 
Le/la candidat(e) devra : 

- avoir un niveau de compétence linguistique équivalent à un niveau B2-C1 du CECRL dans la langue 
concernée par le poste : anglais – espagnol (une partie de l’entretien se déroulera en langue étrangère) 

- avoir une connaissance précise de la didactique des LVE  

 
CANDIDATURE : 
 
Les professeurs intéressés voudront bien adresser un dossier de candidature composé : 

- d’une fiche de candidature renseignée ; 
- d’une lettre de motivation dans laquelle seront précisés les éléments du parcours professionnel et les 

dynamiques dans lesquelles les professeurs s’engageront sur ce poste ; 
- d’un curriculum-vitae. 

 



CONTACTS :  
 
Les candidatures seront adressées : 

- A la division des personnels enseignants du 1er degré public : mvt1degre@ac-paris.fr 
- En copie à Katia FRIC, IEN 13B responsable de la mission LVE : katia.fric@ac-paris.fr 
- En copie à Valérie THIBAULT, IEN 15C et CPD LVE : valerie.thibault@ac-paris.fr 

 
 
 


