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Annexe : Liste des postes à profil pour l’année 2022 
 

N° Fiche 
de poste 

Référents du poste Typologies des postes à profil 

1 ADASEN Direction d’écoles REP+ 

2 ADASEN 
Direction d’écoles (hors REP+) dont l’IPS est 
inférieur à 90 

3 IEN 13B – IEN 15C 
Direction d’écoles avec enseignement renforcé en 
langues vivantes 

4 IEN 13B – IEN 15C 
Enseignant en écoles avec enseignement renforcé 
en langues vivantes 

5 IEN 13B – IEN 15C 
Enseignant en écoles intégrant une section 
internationale 

6 ASH Professeurs ressources (ASH) 

12 ASH 
Enseignant au  PEJS Turenne (pôle 
d’enseignement pour les jeunes sourds) en 
maternelle et en élémentaire 

15 ASH Chargé(e) de mission 

17 
Déléguée académique au 
numérique adjointe 1D 

Enseignant  « ambassadeurs du numérique » 

18 
ADASEN et Déléguée 
académique au numérique 
adjointe 1D 

Conseiller(ère) pédagogique numérique 

19 ADASEN Conseiller(ère) pédagogique de circonscription 

20 ADASEN 
Conseiller(ère) pédagogique à mission 
départementale 

21 ADASEN Chargé(e) de mission 

 


