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Appel a candidatures pour une mission de
professeur relais

Description de I’environnement de travail :

L’établissement public du Palais de la Porte dorée est un établissement public d’état, sous la quadruple tutelle
du ministére de I'enseignement supérieur et de la recherche, du ministére de la Culture, du ministére de
I’Education nationale et de la jeunesse et du ministére de I'Intérieur. Il est composé du Musée national de
I’histoire de I'immigration et de I’Aquarium tropical. La fréquentation de I’Aquarium a atteint 240 000 visiteurs
en 2019 (fréquentation moyenne en année hors pandémie) pour une surface totale de 10 000 m2 d’espaces
d’expositions. Une centaine d’agents travaillent au Palais de la Porte Dorée.

Au sein de la direction de ’Aquarium tropical, le service culturel et pédagogique met en ceuvre les projets et
programmes a destination des publics cibles prioritaires, relevant du secteur de I'éducation nationale. Il propose
entre autres des formations, des partenariats, des appels a projets et des documents pédagogiques. Le service
est notamment l'interlocuteur privilégié des différents interlocuteurs de I'Education Nationale.

Profils recherchés :

Deux enseignants de collége, avec un intérét prouvé pour le ler degré, de disciplines SVT et/ou Physique-chimie,
volontaires et motivés, sensibilisés aux problématiques de I'éducation artistique et culturelle et partageant les
projets et les objectifs de I’Aquarium tropical décrits sur cette page https://www.aquarium-tropical.fr/missions-
de-l-aquarium et plus généralement sur son site web https://www.aquarium-tropical.fr/

e Savoir-faire :
- Expérience dans la conception et la mise en ceuvre de projets d’éducation a la culture scientifique et au
développement durable en équipe et en partenariat
- Expertise en pédagogie,
- une expérience dans le domaine de la formation et de la formation de formateurs serait appréciée.

e Connaissances :
- Connaissances en biologie et/ou en écologie
- Connaissance des dispositifs actuels d’éducation artistique et culturelle dans le 1°" et le 2™ degré

e Qualités personnelles :
- Grand sens du travail en équipe
- Mobilité, réactivité et adaptabilité
- Opérationnalité et capacité a intégrer les régles et le cadre de fonctlonnement général d’un Etablissement
Public National.

Missions principales :

Le professeur relais aura pour mission, en liaison avec la Délégation Académique aux Arts et a la Culture :

- de repérer et d'accompagner les équipes pédagogiques dans la conception, la mise en ceuvre et I'évaluation de
projets d’éducation artistique et culturelle via la DAAC: conseil aux enseignants, suivi des projets,
accompagnement des dispositifs EAC dans le respect de la charte de 'EAC et des cahiers des charges spécifiques
a chaque dispositif

- d'informer la communauté éducative des activités et des ressources proposées par I'Aquarium tropical



- de contribuer a produire et mettre a disposition des ressources pédagogiques : conception de documents pour
le 1°" et le 2" degré, en lien avec les programmes d'enseignement en vigueur.

- de contribuer a la formation continue des enseignants : participation a la définition des besoins en formation
en fonction des besoins repérés sur le terrain ; participation a I’élaboration des outils et supports de formation
produits par le service.

- de favoriser les propositions d’offres Pass culture
- d’opérer la mise en place et le suivi du jumelage du palais de la porte dorée avec le REP Pierre Mendés France

dans le 20™ arrondissement placé en REP.

Mission de Professeur relais de la DAAC :

Les professeurs relais intégreront le réseau des professeurs relais de la DAAC de Paris et seront amenés a
participer aux trois réunions annuelles du réseau

lls deviennent aussi relais de la DAAC au sein de la structure culturelle pour Iaq'uelle ils seront missionnés et
assurent paralléelement une mission de veille de I’évolution des dispositifs d’éducation artistique et culturelle.
lls garantissent une bonne circulation de I'information entre la structure culturelle et la DAAC

Conditions :
L’appel a candidature est ouvert aux enseignants titulaires dans 'académie de Paris
La-fonction de professeur relais s'inscrit dans le cadre rénové des missions des personnels enseignant d'éducation

et de documentation. Ainsi, la rétribution qui pourra étre attribuée dans le cadre de cette mission académique
reléve désormais des dispositions du Décret 2015-475 du 27 avril 2015.

Dans ce cadre, chaque enseignant(e) percevra pour une année scolaire compléte trois Indemnités de Missions
Particulieres (IMP), ce qui équivaut a six heures de travail hebdomadaire pour la structure sur la base de 36
semaines annuelles. Cela représente donc 36 jours de travail dans I'année scolaire. Le volume d’IMP sera modulé
en fonction de la date de recrutement. )

Le travail sera mené sous la supervision du Directeur de I’Aquarium tropical, en lien avec les autres directions et
service de I'Etablissement, et selon les régles de fonctionnement de I'établissement. Le jour de travail souhaité
est le mercredi, hors vacances scolaires. Chaque enseignant bénéficiera d’un poste de travail dans les bureaux
de I’Aquarium tropical, avec un accés au réseau et un compte utilisateur personnel.

La reconduction annuelle de la mission de professeur-relais est soumise a un bilan d’activité.
Cette mission est inscrite dans une durée définie lors du recrutement.



