
Élection à la commission administrative paritaire académique compétente à l'égard des professeurs de chaires supérieures des établissements

classiques, modernes et techniques, des professeurs agrégés de l'enseignement du second degré, des professeurs certifiés, des adjoints

d'enseignement, des professeurs d'éducation physique et sportive, des chargés d'enseignement d'éducation physique et sportive, des professeurs

d'enseignement général de collège, des professeurs de lycée professionnel, des professeurs de l'Ecole nationale supérieure d'arts et métiers, des

conseillers principaux d'éducation et des psychologues de l'éducation nationale

Académie de Paris

Élections professionnelles 2022
19 TITULAIRES - 19 SUPPLÉANTS

Liste présentée par le SE-Unsa et le SN2D-Unsa

1 Mme D ATABEKIAN Caroline Certifiée Collège Jean Perrin Paris (075)

2 Mme PRINCELLE Catherine PsyEN IEN Paris 1-2-4 Louvre Paris (075)

3 M. GIRSZONAS Alexis CPE Lycée Emile Dubois Paris (075)

4 Mme HERBINIÈRE Fatima Certifiée Collège Pierre Mendes France Paris (075)

5 M. PAYET Romain PLP LP Marie Laurencin Paris (075)

6 Mme SOLATGES Claire Agrégée Collège Jules Verne Paris (075)

7 Mme ABOUELBAL Sabera PsyEN CIO du 11Ème et du 12Ème Arrondissement Paris (075)

8 Mme LOUMI Anissa Certifiée SEP LPO Boulle Paris (075)

9 M. DOMENECH Philippe Agrégé LP Chenneviere Malezieux Paris (075)

10 M. ASQUIN Benoit Certifié Collège Pierre De Ronsard Paris (075)

11 Mme BEN AMARA Omaia PLP LP Galilee Paris (075)

12 M. BEN SALEM Samy Certifié Collège Gerard Philipe Paris (075)

13 Mme BOLL Fabienne PsyEN IEN Paris 14A Montparnasse Paris (075)

14 M. VOISIN Christophe PLP LP Belliard Paris (075)

15 M. CATROS Simon Agrégé INSPE Paris (075)

16 Mme CHARPENET Line Certifiée Collège Antoine Coysevox Paris (075)

17 Mme CORDOVA VITTERY Nadine PsyEN IEN Paris 11B Bastille Paris (075)

18 M. HENIN David Certifié Lycée Racine Paris (075)

19 M. DENIER Christophe CPE SEP LPO Dorian Paris (075)
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20 Mme DOUAI Farida Certifiée Lycée Jean de La Fontaine Paris (075)

21 Mme RIVIERE Lucie PLP LP Suzanne Valadon Paris (075)

22 M. BACHENE Messaoud Certifié Lycée Moliere Paris (075)

23 M. KONKI Valentin Certifié Collège Roland Dorgeles Paris (075)

24 M. SCHMODERER Brice PLP LGT Rabelais Paris (075)

25 Mme QUELQUEJAY Caroline CPE Collège Jules Romains Paris (075)

26 Mme EL MOUTAQUI LAHRIR Siham Certifiée Collège Charles Péguy Paris (075)

27 M. MASSON Jérôme Certifié Collège Evariste Galois Paris (075)

28 Mme SERUSIER Ludivine PLP LP Beaugrenelle Paris (075)

29 Mme MARZUOLA Alice Certifiée Collège Georges Brassens Paris (075)

30 Mme ROUSSET Nadine PsyEN IEN Paris 11B Bastille Paris (075)

31 Mme PEREZ Wendy Certifiée SEP LPO Louis Armand Paris (075)

32 M. RENAUD CAMPS Laurent PLP SEP LPO Boulle Paris (075)

33 Mme KARASINSKI Catherine PsyEN IEN CT ASH Paris (075)

34 M. SADOUN Niel PLP LP Camille Jenatzy Paris (075)

35 M. GRANADO Stéphane Pierre CPE Collège Edmond Michelet Paris (075)

36 Mme VEZIA Emmanuelle PLP LP Octave Feuillet Paris (075)

37 Mme VANGILVE Sylvie Agrégée Lycée Henri Iv Paris (075)

38 Mme CARTERET Nathalie Certifiée Collège Paul Bert Paris (075)

Nombre de femmes et d'hommes : 22 femmes - 16 hommes.
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Commission administrative paritaire académique des enseignants du 2d degré, professeurs de l’Ensam, CPE et PsyEN 
 

Choisissez le syndicat 

qui vous ressemble 

Défendre le Service public d’éducation  
pour répondre à l’enjeu de la réussite de tous les élèves 

Parce que vous êtes unique, vous avez besoin d’un accompagnement 
personnalisé dans les moments clés de votre carrière. 
 

Parce que votre métier est spécifique, vous avez besoin de représentants pour 
défendre vos statuts, vos conditions d’exercice et votre santé au travail. 

Choisissez le SE-Unsa ! 
Avec le SE-Unsa, faites le choix d’un syndicat  

avec des experts à l’écoute et disponibles 
 

Des priorités urgentes pour le SE-Unsa  
 
Je veux pouvoir vivre dignement en région parisienne. 
 
Je veux être autre chose qu’un NUMEN : véritable équilibre vie 
pro/vie perso, mobilité géographique plus souple… 
 
Je veux de vrais moyens pour réussir l’inclusion des élèves en 
situation de handicap. 
 
Je veux avoir accès à une formation continue qui réponde à mes 
besoins. 
 
 

 

Je vote UNSA 

Du 1er au 8 décembre 



  

x² 

 
Élection à la commission administrative paritaire académique de PARIS 

des professeurs de chaires supérieures des établissements classiques, modernes et techniques, des professeurs agrégés de l’enseignement du second 
degré, des professeurs certifiés, des adjoints d’enseignement, des professeurs d’éducation physique et sportive, des chargés d’enseignement d’éducation 

physique et sportive, des professeurs d’enseignement général de collège, des professeurs de lycée professionnel, des professeurs de l’Ecole nationale 
supérieure d’arts et métiers, des conseillers principaux d’éducation et des psychologues de l’éducation nationale 

Élections professionnelles 2022  
 19 titulaires - 19 suppléants 

1 Mme TUROCHE KATHY PROFESSEUR CERTIFIE CLG ANDRE MALRAUX, PARIS (75) 

2 Mme LELOUP FABIENNE PROFESSEUR AGREGE LYC BOULLE ESAA, PARIS (75) 

3 M. AMMIRATI CHARLES PROFESSEUR AGREGE LYC MOLIERE, PARIS (75) 

4 Mme JAAFOURI FLORENCE PROFESSEUR CERTIFIE CLG BORIS VIAN, PARIS (75) 

5 M. ROUBEAU FREDERIC PROFESSEUR EPS  CLG JEAN MOULIN, PARIS (75) 

6 Mme BOULARD LAURE PROFESSEUR LYCEE PRO  SEP LPO BOULLE, PARIS (75) 

7 M. MITHALAL KRISNA PROFESSEUR LYCEE PRO  SEP LPO BOULLE, PARIS (75) 

8 Mme GEST AURORE PROFESSEUR LYCEE PRO  SEP LPO BOULLE, PARIS (75) 

9 Mme MARCONCINI SONIA PROFESSEUR CERTIFIE CLG GEORGES ROUAULT, PARIS (75) 

10 Mme RIGAL RAQUEL PROFESSEUR CERTIFIE CLG CARNOT, PARIS (75) 

11 Mme MARIE LAETITIA PROFESSEUR LYCEE PRO  SEP LPO BOULLE, PARIS (75) 

12 M. THIERRY PASCAL PROFESSEUR CERTIFIE LYC ARAGO, PARIS (75) 

13 M. M'BIDA ABDERRAHIM PROFESSEUR CERTIFIE CLG EDMOND MICHELET, PARIS (75) 

14 Mme SORIA VALERIE INES MARIE PROFESSEUR AGREGE LYC JANSON DE SAILLY, PARIS (75) 

15 Mme M'BIDA AMARA PROFESSEUR CERTIFIE LYC JEAN-BAPTISTE SAY, PARIS (75) 

16 Mme RIBOUD SYLVIE PROFESSEUR AGREGE LYC TURGOT, PARIS (75) 

17 Mme SERRIER SEVERINE PROFESSEUR CERTIFIE CLG FLORA TRISTAN, PARIS (75) 

18 Mme SIRVEN LAURENCE PROFESSEUR AGREGE LYC EMILE DUBOIS, PARIS (75) 

19 Mme GORCZYCA MARIE-JOSE CPE ECOLE FAIDHERBE, PARIS (75) 

20 Mme BONHIVERS-LAMBERT FLORENCE PROFESSEUR AGREGE LYC AUGUSTE RENOIR, PARIS (75) 

21 Mme LOIZEMANT NORA PROFESSEUR LYCEE PRO  SEP LPO BOULLE, PARIS (75) 

22 Mme GANNAC VIRGINIE PROFESSEUR CERTIFIE LYC BOULLE ESAA, PARIS (75) 

23 Mme DIAZ DE LEON RICHEZ JOSEFINA PROFESSEUR CERTIFIE ECOLE OLIVIER DE SERRES Y, PARIS (75) 

24 Mme BLANC AMANDINE PROFESSEUR CERTIFIE CLG DE STAEL, PARIS (75) 

25 Mme BRYON SYLVIE PROFESSEUR CERTIFIE ALBERT DE MUN, PARIS (75) 

26 Mme COLLOT MURIEL CATHERINE PROFESSEUR CERTIFIE CLG BUFFON, PARIS (75) 

27 Mme DE DIEGO TERESA PROFESSEUR AGREGE LYC CARNOT, PARIS (75) 

28 M. ADJIMAN NIELS PROFESSEUR CERTIFIE LYC JEAN DE LA FONTAINE, PARIS (75) 

29 Mme DEFFIEUX NADINE PROFESSEUR CERTIFIE CLG ALPHONSE DAUDET, PARIS (75) 

30 M. CHANET MAXIME PROFESSEUR AGREGE LYC EMILE DUBOIS, PARIS (75) 

31 M. DEVAQUET MARC PROFESSEUR CERTIFIE CLG MOLIERE, PARIS (75) 

32 M. GIRARDIN PHILIPPE PROFESSEUR LYCEE PRO  SEP LPO BOULLE, PARIS (75) 

33 M. VOIRIN GILLES PROFESSEUR AGREGE LYC TURGOT, PARIS (75) 

34 M. DUC AXEL JEAN NOEL PROFESSEUR AGREGE LYC MONTAIGNE, PARIS (75) 

35 M. MONTAGNER PASCAL PROFESSEUR AGREGE LYC MOLIERE, PARIS (75) 

36 M. POISSENOT MARC PROFESSEUR AGREGE CLG LUCIE ET RAYMOND AUBRAC, PARIS (75) 

37 M. PROY CHRISTOPHE DOMINIQUE PROFESSEUR CERTIFIE CLG GEORGES BRAQUE, PARIS (75) 

38 M. LE MERRER ERWAN PROFESSEUR AGREGE LYC VICTOR DURUY, PARIS (75) 

 

Liste présentée par le SNALC 
Syndicat national des lycées, collèges, écoles et du supérieur  
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ELECTION A LA COMMISSION ADMINISTRATIVE 
PARITAIRE ACADEMIQUE DES ENSEIGNANTS, 

PROFESSEURS DE L’ENSAM, CPE ET PSYCHOLOGUES DE 
L’EDUCATION NATIONALE DE PARIS 

 

Elections professionnelles 2022 

 

19 titulaires, 19 suppléants 

 

 

Liste présentée par la Fédération Nationale de l’Enseignement, de la 

Culture et de la Formation Professionnelle - FORCE OUVRIERE 
 

 
 
 

1. Mme CAS Christine, certifiée, lettres modernes, lycée P. Valéry, Paris 12, 75 

2. Mme CASTAING Delphine, PLP, lettres anglais, SEP Elisa Lemonnier, Paris 12, 75 

3. M. ROLLAND Pascal, certifié, espagnol, collège Charlemagne, Paris 04, 75 

4. M. GUEDJ François, agrégé, Histoire-géographie, Lycée Colbert, Paris 10,75 

5. Mme TORRES Sabina, PLP, Economie Gestion Adm, LP Th Gautier, Paris 12, 75 

6. M. VANEL Chrystal, certifié, anglais, collège G. Brassens, Paris 14, 75 

7. Mme BOUET-GARRIC Marie-Laetitia, agrégée, lettres modernes, collège E. Pailleron, 

Paris 18, 75 

8. M. MUSSET Vincent, certifié, histoire-géographie, collège L. Aubrac, Paris 12, 75 

9. Mme DELAVENNE Patricia, CPE, lycée Elisa Lemonnier, Paris 12, 75 

10. M. HOULETTE Frédéric, certifié, documentaliste, lycée Voltaire, Paris 11, 75 

11. M. SELOSSE Philippe, PLP, Couverture, LP Guimard, Paris 19, 75 

12. Mme DIARRA-FAYE Emmanuelle, P-EPS, EPS, collège C. Péguy, Paris 19, 75 

13. Mme RICOU Carine, PSY-EN, circonscription 12A3, Paris 12, 75 

14. M. DALEM David, chaire supérieure, Eco-gestion, CPGE lycée Turgot, Paris 03, 75 

15. Mme RELIER Chrystèle, PLP, Maths-Sciences, LP Vauquelin, Paris 13, 75 

16. M. PETER Florent, certifié, mathématiques, collège D. Mayer, Paris 18, 75 

17. Mme ESTIVILL Juliette, certifiée, espagnol, lycée Voltaire, Paris 11, 75 

18. Mme CHARROIN Claude, agrégée, lettres modernes, lycée C. Monet, Paris 13, 75 

19. Mme PICARD Noélie, certifiée, histoire-géographie, collège Lamartine, Paris 09, 75 

20. M. HADDOUCHE Sofiane, PLP, Génie thermique, SEP Raspail, Paris 14, 75 

21. Mme LE PAIGE Anne, agrégée, lettres classiques, lycée Chaptal, Paris 08, 75 

22. Mme ELLMENREICH Alice, certifiée, histoire géographie, collège M. Dormoy, Paris 18, 75 

23. M. PASSEY Erwan, certifié, physique, collège A. Fournier, Paris 11, 75 

24. Mme GUIRBAL Louise, certifiée, histoire géographie, collège J. Perrin, Paris 20, 75 

25. Mme BENONY Christine, PLP, GITC, LP Octave Feuillet, Paris 16, 75 
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26. M. JOBIN Arnaud, agrégé, mathématiques, CPGE lycée P. Valéry 12, Paris, 75 

27. Mme STOFFEL Marie-Catherine, certifiée, lettres modernes, collège JF Oeben, Paris 12, 75 

28. M. CLOES Walter, PLP, Structures métalliques, EREA E. Piaf, Paris 20, 75 

29. Mme MEGHAIZEROU Miriem, agrégée, lettres modernes, lycée Molière, Paris 16, 75 

30. Mme MEUNIER Mireille, PLP, Economie Gestion Adm, LP Cassin, Paris 16, 75 

31. Mme BELCARI Giulia, certifiée, italien, lycée C. Monet, Paris 09, 75 

32. M. POST Sacha, agrégé, mathématiques, CPGE lycée St Louis, Paris 06, 75 

33. Mme BORDIN Alexandra, certifiée, anglais, lycée Henri IV, Paris 05, 75 

34. Mme OURTHIAGUE Nadine, certifiée, mathématiques, collège M. des Prés, Paris 13, 75 

35. Mme LEROUX Marianick, PLP, lettres anglais, SEP Monod, Paris 2, 75 

36. Mme CHARBIT Eva, certifiée, histoire-géographie, lycée S. Weil, Paris 03, 75 

37. M. MINET Etienne, agrégé, arts appliqués, ENSAAMA, Paris 15, 75 

38. M. CONNETABLE Benoît, agrégé, mathématiques, lycée Carnot, Paris 17, 75 

 

 

 

 
23 femmes, 15 hommes 



Profession de foi

Professeurs de collège, lycée, d’EPS, CPGE, PLP, CPE, PSYEN, FO défend 
vos droits, résiste et revendique en toute indépendance

DU 1ER AU 8 DECEMBRE 2022

FNEC FP FO

ÉLECTIONSÉLECTIONS
PROFESSIONNELLESPROFESSIONNELLES

ESR

www.fo-fnecfp.fr

Commission Administrative Paritaire Académique des Professeurs de collège, lycée, d’EPS, CPGE, PLP, CPE, PSYENCommission Administrative Paritaire Académique des Professeurs de collège, lycée, d’EPS, CPGE, PLP, CPE, PSYEN

u L’AUGMENTATION DES SALAIRES, C’EST MAINTENANT ET SANS L’AUGMENTATION DES SALAIRES, C’EST MAINTENANT ET SANS 
CONTREPARTIE  !CONTREPARTIE  !
FO exige l’augmentation du point d’indice à hauteur de l’inflation 
et le rattrapage des 25% du pouvoir d’achat perdus depuis 20 ans. 

u POUR LA CRÉATION MASSIVE DE POSTES SOUS STATUTPOUR LA CRÉATION MASSIVE DE POSTES SOUS STATUT
FO défend le service public pour tous, partout. Cela passe par 
un recrutement statutaire dans tous les corps et à hauteur des be-
soins, par la création de concours exceptionnels et immédiats à 
Bac +3 et Bac +4 pour les agrégés.

u POUR LA DÉFENSE DES CONDITIONS DE TRAVAILPOUR LA DÉFENSE DES CONDITIONS DE TRAVAIL
FO exige la réduction des effectifs par classe, le respect de la 
liberté pédagogique et l’abandon de la gestion managériale des 
personnels.
FO demande le maintien des CHSCT, la protection effective des 
personnels à tous les niveaux et à tous les instants.

u POUR LA DÉFENSE DU STATUT GÉNÉRAL DE LA FONCTION PU-POUR LA DÉFENSE DU STATUT GÉNÉRAL DE LA FONCTION PU-
BLIQUE ET DES STATUTS PARTICULIERSBLIQUE ET DES STATUTS PARTICULIERS
FO défend la fonction publique d’État et les différents statuts qui 
garantissent l’indépendance de chacun. Pour le respect des disci-
plines des concours, des spécificités des corps : nous ne sommes 
pas interchangeables !

u POUR DES CARRIÈRES AU MÊME RYTHME POUR TOUSPOUR DES CARRIÈRES AU MÊME RYTHME POUR TOUS
FO défend le principe d’un avancement de tous à un rythme ré-
gulier permettant de dérouler une carrière sans frein jusqu’au 
dernier échelon du grade terminal.
FO demande l’abandon de la reforme PPCR avec sa notation 
clientéliste.

u POUR LA DÉFENSE DU LYCÉE PROFESSIONNEL PUBLIC, LAÏQUE ET POUR LA DÉFENSE DU LYCÉE PROFESSIONNEL PUBLIC, LAÏQUE ET 
SOUS STATUT SCOLAIRESOUS STATUT SCOLAIRE
FO dénonce l’attaque sans précédent contre les LP publics et la 
mise en concurrence avec l’apprentissage, révélatrices de la vo-
lonté de les transformer en CFA territorialisés. Non à la mainmise 
des entreprises sur les LP, les PLP doivent rester des enseignants 
fonctionnaires d’État.

u POUR LA DÉFENSE DES DIPLÔMES ET L’ABANDON DE PARCOURSUPPOUR LA DÉFENSE DES DIPLÔMES ET L’ABANDON DE PARCOURSUP
FO exige le rétablissement du baccalauréat comme diplôme na-
tional, anonyme et 1er garde universitaire. Parcoursup exclut des 
milliers de jeunes de l’accès aux études supérieures. FO demande 
l’abrogation de la réforme Blanquer du lycée, le retour à des 
heures de cours disciplinaires et l’abandon du contrôle continu.

u NON AU DÉMANTÈLEMENT DES VIES SCOLAIRESNON AU DÉMANTÈLEMENT DES VIES SCOLAIRES
FO exige le respect des missions statutaires des CPE et le recru-
tement d’AED en nombre suffisant.

u NON À L’EXTERNALISATION DES MISSIONS DES PSYENNON À L’EXTERNALISATION DES MISSIONS DES PSYEN
FO exige le recrutement massif de PsyEN et le respect de la liberté 
des pratiques de chacun.

u POUR L’ABROGATION DE LA LOI DE TRANSFORMATION DE LA POUR L’ABROGATION DE LA LOI DE TRANSFORMATION DE LA 
FONCTION PUBLIQUEFONCTION PUBLIQUE
FO combat cette loi qui prive les personnels de tout contrôle sur 
la carrière et les mutations. Elle territorilalise la Fonction pu-
blique en créant des inégalités entre les agents.

u POUR LA DÉFENSE DES RETRAITES  ET DES RÉGIMES SPÉCIAUXPOUR LA DÉFENSE DES RETRAITES  ET DES RÉGIMES SPÉCIAUX
FO exige le maintien du code des pensions civiles et militaires 
et des pensions calculées sur la base des 75% du traitement in-
diciaire des 6 derniers mois. Aucun allongement de la durée de 
cotisation, non au régime universel par points !



Election  à la  CAPA des ens. du 2d degré, prof. de l'ensam, cpe, psy. de Paris

Académie  de Paris

Élections professionnelles 2022
19 titulaires - 19 suppléants

22 Femmes - 16 Hommes

Liste présentée par le Sgen-CFDT
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1 Mme DUPONT Sandra CERTIFIEE LETT CLASS COLLEGE CONDORCET Paris  8e 
Arrondissement (75)

2 M. LAJ Marco CERTIFIE MATHEMATIQ HOPITAL DE JOUR CENTRE READAPT
PSYCHOTHERAPEUT

Paris 14e 
Arrondissement (75)

3 Mme MULLER Anne AGREGEE LETT CLASS LYCEE GENERAL HENRI IV Paris  5e 
Arrondissement (75)

4 Mme RAYZAL Alexandra CERTIFIEE HIST. GEO. COLLEGE ROGNONI Paris  5e 
Arrondissement (75)

5 M. DANIEL Olivier P.L.P. ECO.GE.VEN LYCEE PROFESSIONNEL PIERRE LESCOT Paris  1er
Arrondissement (75)

6 Mme BEN DAHAN Marie P.L.P. LET ANGLAI RECTORAT ACADEMIE DE PARIS Paris  5e 
Arrondissement (75)

7 M. MOUMOU Nabil AGREGE ECO.&.GEST LPO LYCEE DES METIERS GUILLAUME
TIREL

Paris 14e 
Arrondissement (75)

8 Mme NOEL Aline C.P.E. EDUCATION COLLEGE HELENE BOUCHER Paris 20e 
Arrondissement (75)

9 Mme THOME D INDIA Morgan CERTIFIEE DOC LYCEES COLLEGE JEAN-BAPTISTE POQUELIN Paris  1er
Arrondissement (75)

10 M. BONASTRE Eric P.L.P. ECO.&.GEST SECTION ENSEIGNT PROFESSIONNEL LPO
EDGAR QUINET

Paris  9e 
Arrondissement (75)

11 Mme VIROLI Claudine CERTIFIEE ALLEMAND COLLEGE EDOUARD PAILLERON Paris 19e 
Arrondissement (75)

12 Mme SHIELDS Elettra CERTIFIEE ITALIEN LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
JANSON DE SAILLY

Paris 16e 
Arrondissement (75)

13 Mme HIVET Aicha P.L.P. ECO.&.GEST LP LYCEE DES METIERS RENE CASSIN Paris 16e 
Arrondissement (75)

14 M. MORICE Antoine AGREGE LETT CLASS LYCEE GENERAL HENRI IV Paris  5e 
Arrondissement (75)

15 Mme ASSAYA Vanessa CERTIFIEE ESPAGNOL COLLEGE FRANCOIS VILLON Paris 14e 
Arrondissement (75)

16 M. CURRIVAND Thierry AGREGE ECO.GE.COM LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
EMILE DUBOIS

Paris 14e 
Arrondissement (75)

17 M. KIRCHDORFER Romain C.P.E. EDUCATION COLLEGE MAURICE UTRILLO Paris 18e 
Arrondissement (75)

18 M. VALLEE Stanislas P.L.P. H.SERV.COM SECTION ENSEIGNT PROFESSIONNEL LPO
DROUANT

Paris 17e 
Arrondissement (75)

19 Mme VANNEUVILLE Maude P.L.P. ECO.GE.VEN LP LYCEE DES METIERS CLAUDE ANTHIME
CORBON

Paris 15e 
Arrondissement (75)



20 Mme CANEPA Sophie CERTIFIEE MATHEMATIQ COLLEGE ANDRE CITROEN Paris 15e 
Arrondissement (75)

21 Mme ROLLON GARCIA Almudena CERTIFIEE ESPAGNOL COLLEGE COLETTE BESSON Paris 20e 
Arrondissement (75)

22 Mme PASQUERAULT Dominique P.L.P. MATH-SC.EL LP LYCEE DES METIERS BEAUGRENELLE Paris 15e 
Arrondissement (75)

23 Mme DEMANGE Claire AGREGEE HIST. GEO. LYCEE GENERAL CAMILLE SEE Paris 15e 
Arrondissement (75)

24 Mme SOUBAI Annick PSY.EN EDU.ORI CIO D'ETAT ENSEIGNEMENTS SUPERIEURS Paris  5e 
Arrondissement (75)

25 Mme VERRIER Sylvie P.L.P. BIOTECHNOL SECTION ENSEIGNT PROFESSIONNEL LPO
DROUANT

Paris 17e 
Arrondissement (75)

26 Mme CAZES Aliette AGREGEE MATHEMATIQ COLLEGE ELSA TRIOLET Paris 13e 
Arrondissement (75)

27 M. HUSKEN ULBRICH Dominique CERTIFIE HIST. GEO. COLLEGE HECTOR BERLIOZ Paris 18e 
Arrondissement (75)

28 M. BAZIN Guy P.L.P. DDFPT
TECH.INDUS

LYCEE TECHNOLOGIQUE
BATIMENT-SAINT-LAMBERT

Paris 19e 
Arrondissement (75)

29 M. OLIN Jean-Baptiste CERTIFIE LET MODERN COLLEGE CONDORCET Paris  8e 
Arrondissement (75)

30 Mme D'ESQUERRE Annie Muriel P.L.P. LET.HIS.GE LYCEE PROFESSIONNEL SUZANNE
VALADON

Paris 18e 
Arrondissement (75)

31 Mme FOURNERON Isabelle CERTIFIEE DOC LYCEES LYCEE PROFESSIONNEL GASTON
BACHELARD

Paris 13e 
Arrondissement (75)

32 M. FRISCHMANN Eric CERTIFIE ANGLAIS UNIVERSITE SORBONNE UNIVERSITE Paris  6e 
Arrondissement (75)

33 Mme BOMBRUN Julie CERTIFIEE PHY.CHIMIE LYCEE POLYVALENT LOUIS ARMAND Paris 15e 
Arrondissement (75)

34 Mme DEKLYN Feng CERTIFIEE CHINOIS COLLEGE HECTOR BERLIOZ Paris 18e 
Arrondissement (75)

35 M. VERTUEL Eric CERTIFIE MATHEMATIQ COLLEGE HELENE BOUCHER Paris 20e 
Arrondissement (75)

36 M. RIPAUX Antoine AGREGE ANGLAIS LYCEE TECHNOLOGIQUE ECOLE
NATIONALE DE COMMERCE

Paris 17e 
Arrondissement (75)

37 M. LEFEVRE Laurent AGREGE LET MODERN LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
PAUL VALERY

Paris 12e 
Arrondissement (75)

38 M. HARIRY Badri P.L.P. LET.HIS.GE LYCEE PROFESSIONNEL SUZANNE
VALADON

Paris 18e 
Arrondissement (75)
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Ce que le Sgen-CFDT revendique pour vous :

des rémunérations  à la hauteur de nos missions, dès l’entrée dans le métier,

avec une réelle progression tout au long de la carrière 

une amplification de la politique d’ égalité professionnelle et de lutte contre les

discriminations 
un aménagement des carrières  modulant le temps de travail selon les moments

de la vie (banque des temps, retraite progressive,…) et une évolution des missions

un véritable  service RH  qui accompagne les personnels dans leur carrière, leur

santé, leur formation et leur sécurité

une évaluation des personnels qui soit un accompagnement professionnel

totalement déconnecté de l’avancement

la prise en compte du travail supplémentaire lié aux évolutions du système

éducatif

Ce que le Sgen-CFDT peut faire pour vous :

agir  pour l’amélioration des conditions de travail et l’accompagnement aux

difficultés du métier

vous défendre  et vous accompagner  à chaque étape de votre carrière

négocier  à tous les échelons pour améliorer le quotidien des personnels

obtenir  une véritable reconnaissance de toutes vos tâches et compétences

professionnelles

obliger  l’employeur à rendre transparentes ses décisions en particulier en

matière de promotion et de mobilité

CAPA 2ND DEGRÉ :
CERTIFIÉ·ES, AGRÉGÉ·ES,
EPS, PLP, CPE, PSYEN



VOTER Sgen-CFDT 
pour renforcer :

 
Un syndicat pluriprofessionnel  depuis toujours.

www.sgen-cfdt.fr

La CFDT dans la Fonction publique , 

qui agit pour des avancées concrètes pour les

agents, fonctionnaires et contractuels.

www.uffa.cfdt.fr

La CFDT premier syndicat de France , 

signataire du Pacte du pouvoir de vivre, engagée

pour la justice sociale et la transition écologique. 

www.cfdt.fr

 

VOTER Sgen-CFDT

pour un syndicat qui :

Écoute

Expertise

Accompagne

Négocie

Résiste

AVEC LE SGEN-CFDT, DONNEZ DE LA VOIX À VOTRE VOIX



SUD éducation Paris
membre de la Fédération
des syndicats SUD éducation
(Solidaires Unitaires & Démocratiques),
aliée à l’Union syndicale Solidaires

19 titulaires - 19 suppléant·es 23 femmes - 15 hommes

1. M. STANASZEKRémi, proesseur certifé
demathématiques, LT Auguste Renoir,
Paris 18e (75)

2. MmeTAILLÉMarie-Hélène, proesseure
certifée dedocumentation, LGT Rabelais,
Paris 18e (75)

3. M. PAUVERT Stéphane, proesseur
certifé d’espagnol, LG Jules Ferry,
Paris 9e (75)

4. MmeGAGNÈRESylvie, CPE, LP Étienne
Dolet, Paris 20e (75)

5. M. COUILLARDSamuel, PLP d’économie
et gestion optionGA, LP ArmandCarrel,
Paris 19e (75)

6. MmeHENRYAlexandra, proesseure
certifée de SES, Microlycée – Lycée
François Villon, Paris 14e (75)

7. MmeGRANIERCaroline, proesseure
agrégée de lettresmodernes, LGT
Bergson, Paris 19e (75)

8. M.MARISMartial, proesseur certifé de
SES, LGT Jean-Baptiste Say, Paris 16e (75)

9. MmeQUEUCHEAmélie, PLP de lettres-
histoire, LP Corbon, Paris 15e (75)

10. MmeHAMIDI Farida, psychologue de
l’Éducation nationale, CIOParis Est 2, Paris
20e (75)

11. MmeVERJAT Sandrine, proesseure
d’EPS, LP Turquetil, Paris 11e (75)

12. M. BLANCHAIS Jean-Marc, proesseur
agrégé demathématiques, CLG
Doisneau, Paris 20e (75)

13. M. SONEGOFabien, proesseur certifé
d’histoire géographie, CLGGuillaume
Budé, Paris 19e (75)

14. M. LELIÈVREBenjamin, proesseur
agrégé d’allemand, CLG LaGrange aux
Belles, Paris 10e (75)
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ACADÉMIE DE PARIS
ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES 2022

ÉLECTION À LA COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE ACADÉMIQUE
COMPÉTENTE POUR LES MEMBRES DES CORPS DES PROFESSEURS DE CHAIRES SUPÉRIEURES DES ÉTABLISSEMENTS
CLASSIQUES, MODERNES ET TECHNIQUES, DES PROFESSEURS AGRÉGÉS DE L’ENSEIGNEMENT DU SECOND DEGRÉ,
DES PROFESSEURS CERTIFIÉS, DES ADJOINTS D’ENSEIGNEMENT, DES PROFESSEURS D’ÉDUCATION PHYSIQUE ET
SPORTIVE, DES CHARGÉS D’ENSEIGNEMENT D’ÉDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE, DES PROFESSEURS
D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL DE COLLÈGE, DES PROFESSEURS DE LYCÉE PROFESSIONNEL, DES PROFESSEURS DE
L’ÉCOLE NATIONALE SUPÉRIEURE D’ARTS ET MÉTIERS, DES CONSEILLERS PRINCIPAUX D’ÉDUCATION ET DES
PSYCHOLOGUES DE L’ÉDUCATION NATIONALE

Liste présentée par



15. Mme RENARD Emmeline, proesseure
certifée de philosophie, ESAA Duperré,
Paris 3e (75)

16. M. NAUDET Jean-François, proesseur
agrégé d’histoire géographie, LGT Ravel,
Paris 20e (75)

17. Mme BUISSON Cloé, proesseure
agrégée de physique-chimie, LG Colbert,
Paris 10e (75)

18. MmeDEFILLON Charlotte,
proesseure certifée d’espagnol, CLG
Aimé Césaire, Paris 18e (75)

19. M. CHAMPIGNY Christophe, PLP de
lettres-histoire, SEP LPO Lurçat,
Paris 13e (75)

20. Mme GUEDIRI Nassima, proesseure
certifée de physique-chimie,
CLG Édouard Pailleron, Paris 19e (75)

21. M. GENEST Jean-François, PLP de
mathématiques-sciences, LPMaria
Deraismes, Paris 17e (75)

22. Mme DUMONTIER Tiphaine,
proesseure certifée de lettres, CLG
Grange aux Belles, Paris 10e (75)

23. Mme PEIGNAUD Kendys, proesseure
certifée demathématiques, CLG
George Sand, Paris 13e (75)

24. Mme BROCARDO Sylvia, proesseure
certifée d’histoire-géographie, CLG Aimé
Césaire, Paris 18e (75)

25. Mme LAVAULTMaya, proesseure
agrégée de lettres, Lycée autogéré,
Paris 15e (75)

26. M. DEBRUNE Jérôme, proesseur
certifé de documentation, ENC
Bessières, Paris 17e (75)

27. M. PLAS Jean-François, proesseur
agrégé de SES, LG ClaudeMonet,
Paris 13e (75)

28. Mme BALBO-MOSETTO Pascale,
proesseure certifée documentaliste,
UPE2A CLG Valmy, Paris 10e (75)

29. Mme CHAVANTRÉ Sandra,
PLP lettres-histoire, LP Armand Carrel,
Paris 19e (75)

30. MmeMUSELLI Angèle, proesseure
certifée de lettres, CLGMichelet, Paris
19e (75)

31. M. BUTRUILLE Jean-Baptiste,
proesseur agrégé demathématiques,
LPO d’Alembert, Paris 19e (75)

32. Mme ESCRIBANOAnna, proesseure
certifée d’espagnol, LGT Jean-Baptiste
Say, Paris 16e (75)

33. MmePANZIERASophie, proesseure
certifée d’histoire géographie, CLG Flora
Tristan, Paris 20e (75)

34. M. ROUMIER Jean-Théophane, PLP de
lettres-histoire, SEP LPO Jacques Monod,
Paris 2e (75)

35. Mme FOURLONKarine, proesseure
agrégée demathématiques, CLG
Guillaume Budé, Paris 19e (75)

36. Mme JOUVE Juliette, proesseure
agrégée d’histoire-géographie, LGT
Voltaire, Paris 11e (75)

37. Mme SIMCIK Emeline, proesseure
certifée d’anglais, CLG Robert Doisneau,
Paris 20e (75)

38. M. CLAERENOlivier, proesseur agrégé
demathématiques, CLGModigliani,
Paris 15e (75)
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SUD ÉDUCATION,
C’EST QUOI ?

VOTER POUR SUD ÉDUCATION, 
C’EST VOTER POUR...

Un syndicat déterminé et combatif, qui défend les personnels et qui défend le service public 
d’éducation. Un syndicat qui agit contre les discriminations.

Un syndicat féministe, qui accompagne les victimes de violences sexuelles et sexistes et qui se 
mobilise contre les inégalités salariales et la précarité.

Un syndicat qui pense à la fois local et global. Un syndicat qui prépare l’avenir et qui lutte pour 
une justice sociale et climatique.

Un syndicat sans chef·fe et sans permanent·e, où tout le monde prend part aux décisions.

Un syndicat membre de l’Union syndicale Solidaires, présente partout pour changer la société.

Une augmentation des salaires largement supérieure à l’inflation sans condition, 
l’indexation des salaires sur l’inflation, l’intégration des primes et indemnités dans 
les salaires pour préserver les retraites.

Un statut de fonctionnaire pour toutes et tous. Une réduction de 3h du temps de 
service face élèves, au profit du travail en équipe.

Un recrutement massif pour une baisse des effectifs par classe : 20 élèves 
maximum en collège, 25 en LGT, 16 élèves maximum dans toute l’éducation prioritaire 
et en lycée professionnel. Pas plus de 200 élèves suivi·es par CPE.

Un véritable accueil médico-social des élèves : au moins 1 assistant·e de service 
social·e, 1 infirmier·ère et 1 PsyÉN à temps plein par établissement.

Une véritable politique de lutte contre les violences sexuelles et sexistes au 
travail.

Une formation initiale et continue ambitieuse : inclusion scolaire, élèves allo-
phones, lutte contre les inégalités, transition écologique, pédagogie, approfondis-
sement disciplinaire.

La lutte contre toutes les discriminations : sexistes, lgbtiphobes, racistes, 
antisémites.

La transformation écologique et sociale de l’école comme de la société.



 

 

Civilité Nom d’usage prénom Discipline Type et nom établissement  
ou service 

ville  

1 - Mme LABORIE Eve Lettres modernes Collège Lucie Aubrac Paris 11 

2 -  Mme BONHOMME Delphine 
Biotechnologie-santé-
environnement 

LP Edmond Rostand Paris 18 

3 -  M ROUSSE Pascal Arts plastiques Collège Flora Tristan Paris 20 

4 - M GAWLIK Yves 
Lettres-histoire-
géographie 

SEP- LPO Paul Poiret Paris 11 

5 - Mme ROBIN Agnès Mathématiques LPO Louis Armand Paris 15 

6 - M ALLA Abdelkader Electrotechnique LP Gaston Bachelard Paris 13 

7 - Mme KOZAL Sonia Lettres modernes Collège Evariste Galois Paris 13 

8 -  M LEVENEUR Alain Mathématiques Ecole Boulle  Paris 12 

9 - M LE DUFF Laurent Histoire-géographie Lycée Honoré de Balzac Paris 17 

10 - Mme GIUDICELLI Vanina Economie-gestion LPO Martin Nadaud  Paris 20 

11 - M BEN SIMON Thomas Arts appliqués LP Vauquelin Paris 13 

12 - Mme COSQUER Clara Anglais  Collège Hector Berlioz Paris 18 

13 - M CHAPA Yann EPS Lycée Janson de Sailly Paris16 

14 - M BOULANGE Antoine 
Sciences de la Vie et 
de la Terre 

INSPE Site Batignolles Paris 17 

15 - Mme PRIGNOT Séverine 
Mathématiques-
sciences physiques 

LP Charles De Gaulle Paris 20 

16 - M MASSARDIER Gilles Technologie Collège Thomas Mann Paris 13 

17 - Mme HADOUCHE Hayat 
Lettres-histoire-
géographie 

SEP- LPO Martin Nadaud Paris 20 

18 - Mme BARBIER Christele Lettres classiques Lycée Claude Monet  Paris 13 

19 - M AUBRUN Julien Conseiller FC GRETA GP12D- Rectorat Paris 19 
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Election à la Commission Administrative Paritaire Académique

Académie de PARIS
Elections Professionnelles 2022

19 titulaires – 19 suppléants

Liste présentée par

CGT Educ’action - CGT FERC sup 

des professeurs de chaires supérieures des établissements classiques, modernes et techniques, des
professeurs agrégés de l'enseignement du second degré, des professeurs certifiés, des adjoints
d'enseignement, des professeurs d'éducation physique et sportive, des chargés d'enseignement 

d'éducation physique et sportive, des professeurs d'enseignement général de collège, des professeurs 
de lycée professionnel, des professeurs de l'Ecole nationale supérieure d'arts et métiers, des 

conseillers principaux d'éducation et des psychologues de l'éducation nationale



 

20 - Mme GARO Isabelle Philosophie Lycée Chaptal Paris 8

21 - M BARRANCO Juan Antonio Espagnol Collège Sonia Delaunay Paris 19

22 - Mme PELISSIER Albane 
Lettres-histoire-
géographie 

SEP-LPO Dorian Paris 12 

23 - Mme ROULIERE Roxane 
Sciences de la Vie et 
de la Terre 

Collège Georges Méliès Paris 19 

24 - Mme COUTURIER Sophie 
Lettres-histoire-
géographie 

LP Marcel Deprez Paris 11 

25 - Mme BROVELLI Milène Lettres modernes UPE2A Lycée Jacques Decour Paris 9 

26 - Mme RIGALDIES Cécile Documentaliste Lycée Gabriel Fauré Paris 13 

27 - Mme LE TOQUIN Florence CPE Lycée Paul Valéry Paris 12 

28 - Mme RUBIO Emma Espagnol Université Sorbonne Nouvelle- Paris3 Paris 5 

29 - Mme AREZKI Nabila 
Mathématiques-
sciences physiques 

LP Corvisart Tolbiac Paris 13 

30 - Mme DIB Achima Allemand Collège Marx Dormoy Paris 18 

31 - M DUBRUQUE Julien Lettres classiques Lycée Henri IV Paris 5 

32 - 
Mme MORO ARRIBA Marie-
Thérèse 

Philosophie LGT Claude Bernard Paris 16 

33 - M FRANCHETEAU Lucas Mathématiques LPO Turgot Paris 3 

34 - M MALAMUT André Lettres modernes LGT Arago Paris 12 

35 - Mme CORDELLA Dominique Economie-gestion LP Chennevière-Malézieux Paris 12 

36 - Mme BANTIGNY Ludivine Histoire-géographie Lycée Carnot Paris 17 

37 - M BARABINOT Yvon-Yvan  
Lettres-histoire-
géographie 

EREA Edith Piaf Paris 20 

38 - Mme SCHIAVI Michèle 
Lettres-histoire-
géographie 

LP Marcel Deprez Paris 11 

 
Nombre de femmes :  23          Nombre d’hommes : 15 
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ON

S CAPA du 2ND DEGRÉ
 Y Parce que les salaires sont dévalués depuis des décennies (21% de perte de pouvoir d’achat depuis 2000) et que l’inflation 

explose... 
 Y Parce que les heures supplémentaires et les primes sont source de concurrence et d’inégalités (notamment entre femmes et 

hommes) …
 Y Parce que nous avons le droit de profiter d’une retraite en bonne santé et que le partage du travail est indispensable…

Il y a urgence à augmenter nos salaires (rattrapage immédiat et dégel du point d’indice), à gagner l’égalité 
professionnelle et à exiger la retraite à 60 ans.

 Y Parce 
que la Loi de 
Transformation 
de la Fonction 
publique accentue la précarité, 
l’autoritarisme, les inégalités de 
traitement…

 Y Parce que le statut de 
fonctionnaire (qui garantit le 
service public pour tou·tes) est 
attaqué…

 Y Parce que la précarité touche 
tout le monde (personnels 
titulaires ou non) et fragilise nos 
conditions de travail…
Il y a urgence à mettre fin à 
cette loi, à exiger un plan de 
titularisation et à reconstruire 
un véritable service 
public d’éducation. 

 Y Parce que le système actuel est soumis aux logiques libérales, génère et gère le tri 
social… 

 Y Parce que le système fragmente les savoirs et les savoir-faire et vise à 
détruire diplômes et qualifications…
Il y a urgence à porter un projet collectif de rupture, pour une École de 

l’émancipation et de l’épanouissement pour les personnels et les élèves. 
Il y a urgence à retrouver du collectif et des libertés pédagogiques. 

 Y Parce qu’accomplir nos 
missions sereinement et dans de 
bonnes conditions est de plus en 

plus dur…
 YParce que nos conditions 

de travail se dégradent profondément 
sous le poids des réformes et de politiques 
d’austérité…
Il y a urgence à garantir notre qualité de 
vie au travail et la qualité du service public 
d’Éducation.
Il y a urgence à réduire notre temps de 
travail, réduire les effectifs par classe et 
recruter massivement des personnels 
statutaires. 

Vu
, l

es
 c

an
di

da
t·e

s

SALAIRES

PRÉCARITÉ

SENS DU
MÉTIER

CONDITIONS 
DE TRAVAIL



Pour la voie professionnelle :
 Y  abandon du projet de réforme  Macron de 
démantèlement des LP ;

 Y  abandon de la concurrence déloyale entre 
apprentissage et voie scolaire ;

 Y création de nouvelles formations qualifiantes. 

C
A
P
A

d
u

2
 
D
E
G
R
É

Vu, les candidat·es

Abandon des réformes du Bac et des lycées  

qui refuse la mise en concurrence 

et permette l’émancipation des 

élèves et des personnels

Abrogation de parcours sup

POUR une autre réforme du lycée

POUR une Éducation prioritaire 
ambitieuse du primaire au lycée 

POUR la mise en œuvre d’un véritable collège unique

POUR une solution de scolarisation adaptée à tou.tes les élèves

Pour les PRAG PRCE, la CGT revendique :
 Y  droit à la mutation dans l’ESR via des CAP avec 
barème.;
 Y  décharge de service pour la préparation de la thèse 
et pour la recherche et la reconnaissance du travail 
administratif ;
 Y  250 h par an et des maxima hebdomadaires 
(15h et 18h) ;
 Y  intégration réelle dans le corps des MCF 
(thèse ou ancienneté).

Pour les CPE :  Y 1 CPE pour 250 élèves, 
200 élèves en Éduc Prio  ;

 Y10 classes maximum suivies par 1 CPE ;
 Y réduction du temps de travail à 32h ;
 Ymissions centrées sur l’éducatif et le 

pédagogique.

Pour les Psy-EN :  Ymaintien des 
missions d’orientation 

qui existaient sous le statut Co-Psy ;

 Y maintien et renforcement des CIO ;
 Y 1 Psy-En pour 700 élèves ;
 Y créations de postes. 

ND
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ÉLECTION À LA COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE ACADÉMIQUE  
D ES  P RO F ES S E U RS  D E  C H A I R ES  S U P É R I E U R ES  D ES  É TA B L I S S E M E N T S  C LA S S I Q U ES ,  M O D E R N ES  E T  T EC H N I Q U ES ,  P R O F E S S E U RS  AG R ÉG ÉS  D E  
L’ E N S E I G N E M E N T  D U  S EC O N D  D EG R É ,  P RO F ES S E U RS  C E R T I F I ÉS ,  A DJ O I N T S  D ’ E N S E I G N E M E N T,  P RO F ES S E U RS  D ’ É D U C AT I O N  P H YS I Q U E  E T  
S P O RT I V E ,  C H A RG ÉS  D ’ E N S E I G N E M E N T  D ’ É D U C AT I O N  P H Y S I Q U E  E T  S P O RT I V E ,  P RO F ES S E U RS  D ’ E N S E I G N E M E N T  G É N É R A L  D E  C O L LÈG E ,  
P RO F ES S E U RS  D E  LYC É E  P R O F ES S I O N N E L ,  P RO F ES S E U RS  D E  L’ ÉC O LE  N AT I O N A LE  S U P É R I E U R E  D ’A RT S  E T  M É T I E RS ,  C O N S E I LLE RS  
P R I N C I PAU X  D ’ É D U C AT I O N  E T  P SYC H O LO G U ES  D E  L’ É D U C AT I O N  N AT I O N A LE  

DE L’ACADÉMIE DE  Paris 

AVEC LA FSU POUR LE SECOND DEGRÉ  

Liste présentée par la FSU – Fédération Syndicale Unitaire 
19 titulaires – 19 suppléants (23 femmes – 15 hommes) 

1 - Mme Sylvie BOUVIER-NEYRET 
Professeure certifiée 
Collège Henri Matisse – Paris (75020) 

2 - M. Thomas BANIOL 
Professeur certifié 
Collège Guy Flavien – Paris (75012) 

3 - M. Etienne FERNANDEZ 
Professeur d’EPS 
LPO Edgar Quinet – Paris (75009) 

4 - Mme Magali DELRANC 
Professeure agrégée 
Collège Léon Gambetta – Paris (75020) 

5 - M. Amar GHEBAI 
Professeur de lycée professionnel 
LP Chennevière Malézieux – Paris (75012) 

6 - Mme Agnès POMMIER 
Conseillère principale d’éducation 
Lycée Gabriel Fauré – Paris (75013) 

7 - M. Jérémy FLEURY 
Professeur d’EPS 
SEP LPO Louis Armand – Paris (75015) 

8 - Mme Antonia MAGNANI 
Professeure certifiée 
Lycée Henri Bergson – Paris (75019) 

9 - M. Sidoine CORBIN OCCELLI 
Professeur agrégé 
Université Panthéon-Sorbonne – Paris (75005) 

10 - Mme Laurence DOUZIL 
Professeure certifiée 
Collège Lucie Faure – Paris (75020) 

11 - M. Christophe SCHNEIDER 
Professeur de chaires supérieures 
Lycée Saint-Louis – Paris (75006) 

12 - Mme Nathalie DEHEZ 
Professeure agrégée 
Lycée Victor Duruy – Paris (75007) 

13 - M. Mathias LIBERT 
Professeur certifié 
Collège Claude Chappe – Paris (75019) 

14 - Mme Axelle MAILLARD 
Professeure d’EPS 
Collège Georges Clemenceau – Paris (75018) 

15 - Mme Valérie EYCHENNE 
Conseillère principale d’éducation 
Collège Alain Fournier – Paris (75011) 

 

 

 

 

 

 

 

16 - M. Pascal CALLAC 
Professeur agrégé 
Lycée Janson de Sailly – Paris (75016) 



 

 

17 - Mme Isabelle LEDIGARCHER 
Psychologue de l’Éducation nationale 
CIO Paris Sud – Paris (75013) 

18 - Mme Odile CHENUT 
Professeure certifiée 
École nationale de commerce – Paris (75017) 

19 - Mme Elsa LE GOUPIL 
Professeure agrégée 
Lycée Hélène Boucher – Paris (75020) 

20 - Mme Isabelle BULLIER 
Professeure agrégée 
Université Paris Cité – Paris (75006) 

21 - Mme Isabelle LAUFFENBURGER 
Professeure de lycée professionnel 
LP Charles de Gaulle – Paris (75020) 

22 - M. Hamda EL KHIARI 
Professeur certifié 
Collège Antoine Coysevox – Paris (75018) 

23 - M. Antoine COUTURIER 
Professeur d’EPS 
Collège Carnot – Paris (75017) 

24 - Mme Nathalie DIAMANTIS 
Professeure certifiée 
Lycée Lamartine – Paris (75009) 

25 - M. Alain MENOU 
Professeur certifié 
Collège Honoré de Balzac – Paris (75017) 

26 - Mme Catherine VANNITSEN 
Psychologue de l’Éducation nationale 
IEN Paris 18B Goutte d'Or – Paris (75018) 

27 - Mme Virginie FERNANDEZ 
Professeure d’EPS 
Collège Henri Matisse – Paris (75020) 

28 - M. Rachid DRIF 
Conseiller principal d’éducation 
Lycée Chaptal – Paris (75008) 

29 - Mme Laetitia FAIVRE 
Professeure certifiée 
Collège La Grange aux Belles – Paris (75010) 

30 - Mme Sylvie DECROIX 
Professeure certifiée 
INSPE Sorbonne Université – Paris (75005) 

31 - M. Benoit DAUGE 
Professeur agrégé 
Lycée Hélène Boucher – Paris (75020) 

32 - Mme Ketty VALCKE 
Professeure agrégée 
Lycée Paul Valéry – Paris (75012) 

33 - Mme Sandra KERREST-BELO 
Conseillère principale d’éducation 
LP Pierre Lescot – Paris (75001) 

34 - Mme Coralie BENECH 
Professeure d’EPS 
Lycée Henri IV – Paris (75005) 

35 - Mme Nathalie LUCCHINI 
Professeure de chaires supérieures 
École nationale de commerce – Paris (75017) 

36 - Mme Elodie BONACHERA 
Professeure certifiée 
Collège Suzanne Lacore – Paris (75019) 

37 - M. Khaled YAHIAOUI 
Professeur certifié 
Lycée Raspail – Paris (75014) 

38 - M. Nicolas VERDON 
Professeur agrégé 
Lycée Voltaire – Paris (75011) 
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Suite à la loi de 
transformation de la 
Fonction publique que la 
FSU continue de combattre, 
la capacité de contrôle 
des actes de gestion des 
agents publics dans le 
cadre du paritarisme a été 
sérieusement entravée... 
mais pas supprimée. Face 
au rectorat, les militantes 
et militants de la FSU 
continuent de défendre les 
collègues en les conseillant 
sur la stratégie, en les aidant 
à faire leurs réclamations, en 
accompagnant les recours, 
en intervenant pour faire 
valoir les droits de toutes et 
tous dans la transparence. 
En votant FSU, battons-nous 
pour défendre nos droits et 
en conquérir de nouveaux.

 

Vos élu·es agissent pour : 
VOTRE STATUT

Quels que soient nos métiers, nous sommes toutes et tous des cadres A de 
la fonction publique, concepteurs de nos pratiques. Notre statut garantit 
notre liberté pédagogique, notre autonomie professionnelle. Désormais, 
les CAPA ne sont plus par corps ou métier : la CAPA que vous allez élire 
regroupe tous les personnels du second degré. Les commissaires paritaires 
de la FSU y défendront vos droits.

VOTRE CARRIÈRE
Les promotions (avancement d’échelon, hors classe, classe exceptionnelle) 
obéissent à des règles que les représentant·es élu·es de la FSU discutent, 
font évoluer et font respecter, dans l’intérêt de toutes et tous. Grâce à 
leur nombre et leur expérience, ils et elles sont en mesure de peser pour 
faire valoir les droits de toutes et tous les collègues qui les sollicitent en 
intervenant directement auprès de la hiérarchie.

VOS MUTATIONS
Certes, les CAPA n’examinent plus toutes les demandes de mutations mais 
les commissaires paritaires de la FSU savent comment fonctionne ce système 
complexe. Vous pouvez à tout moment les contacter pour bien faire vos vœux 
et surtout pour vérifier que tous les points auxquels vous avez droit ont bien 
été comptés, étape cruciale. Ils et elles savent aussi soutenir vos recours.

LE RESPECT DE VOTRE MÉTIER
Nos métiers sont difficiles et nos conditions de travail se dégradent mais nous 
pouvons agir pour faire respecter nos droits, pour améliorer les conditions 
d’exercice. Les élu·es FSU jouent pleinement leur rôle, à vos côtés dans les 
établissements. Être sur le terrain, alerter, proposer des solutions, défendre 
les collègues au quotidien... c’est notre conception du syndicalisme.

ENGAGÉ·ES 
LES PERSONNELS
LES ÉLÈVES

ENGAGÉ · ES

 
LES PERSONNELS 
ET LES ÉLÈVES

Du 1er au 8 décembre, 
FAISONS ENTENDRE NOTRE VOIX

avec les syndicats de la FSU
JE VOTE JE VOTE

Élections professionnelles du 1er au 8 décembre 2022 I CAP académique  
des enseignants du second degré, professeurs de l’ENSAM, CPE et psychologues 
de l’Éducation nationale I Académie de Paris



#FSUpourGAGNER

DANS LES 
ACADÉMIES
Les élu·es et militant·es 
des syndicats de la FSU 
travaillent à vos côtés dans 
les établissements, les écoles 
et les services, partageant 
votre quotidien. La FSU 
construit les mobilisations 
avec les personnels et porte 
dans toutes les instances 
leurs revendications.

ÉLU DU SNESUP-FSU 

il témoigne
Mon travail débute dans 
les établissements pour 
accompagner les collègues 
dans leur rendez-vous de 
carrière puis dans la phase 
de recours face à une 
administration méconnaissant 
les statuts PRAG/PRCE. 
En CAPA j’interviens pour 
demander la mise en 
corrélation de l’appréciation 
finale avec les items de 
l’évaluation, obtenant ainsi des 
changements d’avis.

Sidoine Corbin Occelli

ÉLUE DU SNES-FSU 

elle témoigne
Quand un·e collègue fait appel 
à moi au moment du rendez-
vous de carrière, je lui explique 
comment ça se déroule, ce 
qu’on peut lui imposer et ce qu’il 
ou elle peut refuser. Je préviens 
des délais et des possibilités de 
recours. Je pourrai alors l’aider 
pour rédiger sa demande. Je 
suis formée par mon syndicat 
pour aider et conseiller 
efficacement.

Sylvie Bouvier

ÉLU DU SNEP-FSU 

il témoigne
En amont des demandes de 
mutation Intra, nous organisons 
des stages et réunions et 
répondons aux questions des 
collègues sur la base de notre 
connaissance du terrain et de 
notre expertise. Nous pouvons 
guider les collègues pour leur 
éviter les erreurs et mettre un 
maximum de chances de leur 
côté. Nous accompagnons tous 
les collègues qui nous sollicitent 
pour un recours.

Antoine Couturier

ÉLU DU SNUEP-FSU 

il témoigne
Lors des CAPA, nous étudions 
les recours sur l’avis final 
recteur issu du rendez-vous 
de carrière. Il y a souvent une 
distorsion entre les items, les 
avis inspecteurs/proviseur·es 
et l’avis final. Nous obtenons 
souvent des modifications afin 
que les collègues aient une 
évolution plus rapide dans leur 
carrière.

Amar Ghebaï

ÉLUE DU SNES-FSU 

elle témoigne
En tant qu’élu·es nous 
accompagnons les PsyEN 
face à une administration qui 
méconnaît leur spécificité : 
promotion, mutation, .... notre 
priorité est l’amélioration des 
conditions de travail. Nous 
organisons des réunions 
syndicales pour créer des 
collectifs de travail et informer 
les collègues.

Isabelle Ledigarcher

CAP
Commission Administrative 
Paritaire 
Malgré la loi de Transformation 
de la Fonction publique, les CAPA 
conservent un rôle de défense des 
droits des personnels. Les avis de 
rendez-vous de carrière ou les re-
fus de temps partiel peuvent y être 
contestés par exemple. Aussi, les 
conseils de discipline se déroulent 
dans le cadre des CAPA.
Les élu·es de la FSU, majoritaires 
dans la profession, y siègent déter-
miné·es pour garantir les intérêts 
de toutes et tous.


