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Fonction ENS
Nature du poste CSTS
Nature de la spécificité SPEA PART BTS COMMUNICATION
Discipline L0202
N°UAI établissement 0750707L

Nom établissement

ENC Bessieres

Adresse établissement

70 bd Bessieres — 75017 Paris

N° téléphone établissement

01.44.85.85.05

Personne a contacter (titre, nom, prénom,
fonction)

Véronique Dupayrat

Précisions concernant la spécificité du
poste

(type d'enseignement, public, contexte
établissement)

L’enseignement des Lettres correspond a une enseignement intitulé « cultures
de la communication », spécifique aux étudiants de STS Communication, leur
permettant...

- d’acquérir une culture générale et une culture spécifique au métier
de communicant,

- de maitriser la langue usuelle et les codes spécifiques de
production de supports professionnels,

- de développer des capacités d’analyse et de production des
messages

Contraintes particuliéres d'exercice
(Volume horaire concerné par I’exercice de
missions spécifiques, connaissances
théoriques, pratiques, utilisation de
matériels spécifiques, ...)

- Volume horaire constitué d’heures de cours, de TD rédactionnels...
- ...mais aussi de co-animation (en atelier de production)

- Maitrise des trois thématiques renouvelables par tiers de la 2° année
de STS

Définition des missions
(Enseignement, partenariat, conduite et
suivi de projets, ...)

- Maitriser l'analyse de documents a fin d’explicitation des différentes
positions présentes dans un ensemble documentaire portant sur une
question de société

- Connaitre des exemples de campagnes de communication

- Maitriser les techniques d’analyse d’'une campagne de communication a
travers les procédés qu’elle mobilise.

- Maitriser les usages du numérique
- Maitriser les outils et les méthodes du CCF.

- Appréhender les contenus des qualifications tertiaires, les évolutions en
entreprise.

Compétences souhaitées

Etre capable de communiquer avec tous les partenaires de I'établissement,
s'intégrer dans des équipes pédagogiques, participer a la mise en ceuvre de
décisions, d'actions ou de projets communs et faire partager ses réussites,
participer a un réseau de ressources pédagogiques ;

- Etablir des relations suivies avec les milieux professionnels (observer et
analyser des situations réelles pour les exploiter en classe, négocier I'accueil
d'étudiants en entreprise et s'assurer du caractére formateur des activités,
identifier et mobiliser des professionnels compétents).
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Visa inspecteur :
Valérie FRYDMAN
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