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POSTE SPECIFIQUE ACADEMIQUE : 
CIO MEDIACOM 

 

Etablissement : CIO MEDIACOM  

Discipline de poste concernée : Orientation  
Intitulé du poste : Psychologue de l’Education nationale ED CO 

Niveau de recrutement :  2-b 

 
Activités spécifiques du poste  Compétences spécifiques req uises  
 
Entretiens individuels tout public, tout 
secteur et en particulier étudiants et jeunes 
adultes au CIO, sur les plates formes inter 
partenariales de la Cité des Métiers et du 
CIDJ et dans les salons. 
 

 
Capacité à travailler en espaces ouverts et en 
collaboration avec d’autres conseillers.  
 
Expertise sur le système éducatif et l’orientation. 
 
Aisance dans la prise de parole 
 
Capacité et plaisir à animer et à communiquer 
 

Animation de séances d’information et 
d’échanges auprès d’élèves, de 
professionnels et du grand public chez les 
partenaires et lors des salons. 
 
Réponses en ligne par mails, chat et 
téléphone dans le cadre du dispositif « Mon 
orientation en ligne » de l’ONISEP à raison 
de 8 heures par semaine (nocturne le jeudi). 
 

Bonne maîtrise de l’outil informatique et agilité au 
niveau du clavier 
Aisance rédactionnelle 
Intérêt pour les nouveaux  modes d’information du 
public 

Réponses aux journalistes sous forme 
d’interviews, de participation à des 
émissions de radio, télé, sur le web : activité 
discontinue et exigeant des réponses très 
rapides. 
Réalisation de vidéos. 

Réactivité face aux exigences des médias : 
Capacité à mobiliser rapidement ses connaissances 
et les compétences nécessaires pour répondre en 
urgence aux attentes des journalistes.  
Résistance à des situations stressantes.  
 

Conditions de travail spécifiques  : travail un à deux samedi par mois en moyenne et en été chez 
les partenaires, le dimanche lors de certains salons. Semaines de travail « à trous » du fait des 
récupérations d’heures. 
Emplois du temps variables (semaines de 35h comme de 20 heures) du fait de l’irrégularité d’une 
partie de l’activité. 
Compétences transversales requises  : 
Sens du travail d’équipe, esprit de solidarité et grande souplesse dans l’organisation de son temps 
de travail.   
Bonnes connaissance et utilisation des nouvelles technologies de l’information et de la 
communication et intérêt pour leur évolution.  
Disposition à évoluer dans son activité: Le CIO Médiacom est en effet appelé à se transformer 
progressivement face aux attentes et aux mutations sociales crées par les outils et ressources 
numériques. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


