
 

 

 
 
 
 
 

 

CORPS : TECHNICIEN DE RECHERCHE ET 
DE FORMATION 

CATEGORIE : B 
Poste ouvert aux contractuel(le)s :  NON  

INTITULE DU RECRUTEUR : rectorat de 

l’académie de Versailles 

ORGANISME DE RATTACHEMENT : ministère de 

l’Éducation nationale et de la Jeunesse 

DOMAINE FONCTIONNEL : BAP B EMPLOI TYPE* : Technicien-ne en chimie et 
sciences des matériaux 
* REME, REFERENS, BIBLIOPHIL 

DATE DE DISPONIBILITE : 01/09/2023 LOCALISATION GEOGRAPHIQUE :  
LGT RICHELIEU – RUEIL MALMAISON 
 

DESCRIPTION DE L’EMPLOYEUR :  
 
L'académie de Versailles regroupe quatre départements : les Yvelines (78), l’Essonne (91), les Hauts-de-Seine (92) 

et le Val-d’Oise (95).  

Première académie de France par l’importance de ses effectifs avec près d’1 200 000 élèves, l’académie de 

Versailles accueille et gère plus de 100 000 agents (enseignants, personnels d’encadrement, d’éducation, 

administratifs, techniciens, ouvriers, de service et de santé).  

  

ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL :  
 

 Activités du service : Laboratoire physique – chimie enseignement général, et CPGE TSI 
 

 Composition et effectifs : 14 enseignants, 3 agents ATRF cat C , 1 technicien  
 

 Liaisons hiérarchiques : enseignant coordonnateur de discipline, gestionnaire, proviseur 
 

 Liaisons fonctionnelles : sous la supervision du coordonnateur de discipline 
 

  

DESCRIPTIF DU POSTE :  
- Concevoir et conduire des expériences de laboratoire dans les domaines de l'analyse et/ou de la synthèse chimique, et 

des sciences-physiques à la demande des enseignants 
- Préparer et mettre à disposition le matériel expérimental du secondaire et principalement du post-bac 
- Préparer des produits chimiques ou des échantillons en suivant un protocole préétabli 
- Réaliser des montages d'expériences de laboratoire 
- Préparer les différents postes de travail expérimental et de cours 
- Préparer, gérer les stocks de produits et matériels courants et de consommables, sélectionner le matériel adapté aux 

différentes activités expérimentales, préparer les commandes et prendre contact avec les fournisseurs, en collaboration 
avec l'enseignant coordonateur 

- Tenir un cahier de laboratoire, et gérer l'inventaire en physique et chimie 
- Élaborer différentes fiches d'activités expérimentales, de préparation des réactifs et solutions et d'aide à l'utilisation du 

matériel et logiciels courants 
- Entretenir les appareils collectifs, tester les manipulations 



 

 

- Effectuer les réglages, étalonnages et la maintenance de premier niveau 
- Gérer le planning d'utilisation des appareils, des salles de cours et des salles de TP 
- Participer éventuellement à la liaison entre l’équipe pédagogique et les élèves (seconder si besoin l'enseignant pendant 

les travaux pratiques et apporter une aide technique aux élèves) 
- Appliquer les règles d'hygiène et de sécurité aux situations de travail 

SPECIFICITES DU POSTE : 
 
Conditions particulières d’exercice (NBI, groupe IFSE …) : RAS 
 

Encadrement : OUI                                          Nombre d’agents encadrés par catégorie : … A - … B -  …C 2  
 

Conduite de projet : NON  
 

Poste logé :  NON                                          Type de logement :  
 
Contraintes : Lycée ouvert du lundi au samedi matin, cours de 8h à 18h30. Rotations éventuelles avec les 3 
autres agents les samedis si les TP le nécessitent. 
 
Autre :  
 

COMPETENCES PROFESSIONNELLES SOUHAITEES 

 
Savoirs :   
- Notions de base en sciences-physiques et en chimie correspondants aux programmes du lycée et post-bac 

- Notions de base en mathématiques 

- Connaissances de base en circuits électroniques 

- Connaissances en informatique et EXAO 

- Règles d'hygiène et sécurité en laboratoire, connaissance des pictogrammes et des conditions de stockage des produits 

utilisés 

- Connaitre l'organisation et le fonctionnement d'un établissement scolaire (EPLE), la réglementation en matière d'hygiène et 

sécurité 

- Maitriser la mise en œuvre des appareils associés (spectrophotomètres, oscilloscopes, GBF, pH-mètres, conductimètres, 

multimètres …) 

 
Savoir-faire :   

 
- Utiliser les appareils de mesure courants (balances, pH-mètres, conductimètres, multimètres, oscilloscopes …) et entretenir le 
matériel simple 
- Préparation de solutions suivant un protocole établi 
- Lire et interpréter le schéma d'installation d'un dispositif expérimental ou un schéma de montage 
- Adapter l'expérience en fonction du matériel et des produits disponibles. 
- Anticiper les attentes des enseignants et prévenir les mauvaises manipulations 
- Rédiger des fiches techniques et d'aide aux élèves, ou aux personnels 

 
Savoir-être :   
- Travailler au sein de l'équipe technique et animer celle-ci 
- Savoir gérer son temps et s'organiser, faire preuve d'initiative au sein de l'équipe afin d'aider en cas de besoin 
- Travailler en lien avec l'équipe enseignante 
- Respecter les règles d'hygiène 
-  Sens de l'organisation et des responsabilités, esprit d'initiative, d'équipe, disponibilité, sens de l'écoute et des relations 
humaines 

 
 

 

 


