
2023-1205259 CHARGE·E DE COMMUNICATION DIGITALE

Informations générales

Description de l'entité Rectorat de Paris
Intitulé long de l'offre CHARGE·E DE COMMUNICATION DIGITALE

Date limite de candidature 24/05/2023
Employeur LE RECTORAT DE PARIS RECRUTE POUR SON SERVICE COMMMUNICATION

Nature du contrat CDD d'1 an

Description du poste

Zones géographiques Europe
Pays France

Régions Île-de-France
Départements Paris (75)

Lieu d'affectation (sans
géolocalisation) 7, Rue de la Sorbonne 75 005 PARIS

Versant Fonction Publique de l'Etat
Catégorie Catégorie A (cadre)

Nature de l'emploi Emploi ouvert uniquement aux contractuels
Domaine / Métier Communication - Chargée / Chargé de communication
Statut du poste Vacant
Intitulé du poste CHARGE·E DE COMMUNICATION DIGITALE

Descriptif de l'employeur
L’académie de Paris qui couvre le territoire de la ville de Paris est une académie
monodépartementale. Elle compte 32 000 personnels dont 25 000 enseignants sur
l'ensemble du territoire parisien.

Descriptif du service
Le service communication du rectorat de Paris est rattaché au cabinet du recteur.

Il est composé de 6 collaborateurs ·trices (en lien direct avec une équipe de 2
graphistes et une équipe de vidéastes).

Il agit en interaction étroite avec les services du rectorat (enseignement scolaire et
enseignement supérieur et recherche) et ceux de la Région académique Ile-de-France
pour expliquer et valoriser la politique du ministère de l’éducation nationale et de la
jeunesse auprès de la communauté éducative, des partenaires institutionnels et du
grand public.

Description du poste
Aux côtés de la cheffe de service, le-la chargé·e de communication digitale :

• Déclinera les orientations stratégiques de la communication du rectorat et de la région
académique Ile-de-France en collaboration étroite avec les membres de l’équipe.

• Utiliser et créer des outils de communication appropriés pour valoriser l’image de
l’académie auprès des différents publics (personnels, élèves, parents, grand public).

Les missions essentielles du poste s'articulent selon 3 axes:

ANIMATION DES RÉSEAUX SOCIAUX

• Accroitre la visibilité de l’académie et de la région académique sur les réseaux sociaux
(Twitter, Instagram, LinkedIn, Facebook, Youtube) dans le cadre d’une stratégie
digitale

• Analyser la performance des réseaux sociaux via des reporting mensuels
• Créer des contenus pour engager les communautés
• Animer les réseaux sociaux au travers de publications et de modérations, notamment
dans le cadre de relais d’événements, de déplacements et de campagnes de
communication académiques et nationales

• Assurer une veille quotidienne en lien avec un prestataire afin d’alerter la direction
académique sur les sujets sensibles et en cas de crise dans un objectif de garantir l’e-
réputation de l’institution.

• Assurer une veille concurrentielle et stratégique des tendances dans le secteur et
recherche de nouvelles inspirations



STRATEGIE DE COMMUNICATION ET PRODUCTION EDITORIALE

• Contribuer à la mise en œuvre de la stratégie de communication de la direction
• Élaborer des contenus (articles web, infographies, vidéos) sur les réseaux sociaux
académiques et sur le site www.ac-paris.fr

• Conseiller et accompagner les équipes métiers dans la stratégie de valorisation de
leur activité et de diffusion de leurs productions (outils, guides pédagogiques,
formation etc.)

EVENEMENTIEL

• Participer à l’organisation d’évènements et de manifestations institutionnelles
organisées par le rectorat

 

 

>> Intervenir en soutien à l’équipe en cas de crise ou de période d’activité « haute »

Conditions particulières
d'exercice >> Déplacements ponctuels sur Paris

Lieu d'exercice : Vous travaillerez dans un des bâtiments historiques du site de la
Sorbonne, situé au 7 rue de la Sorbonne dans le 5ème arrondissement.

Descriptif du profil recherché
Vous disposez d'une formation supérieure :Bac+3 minimum, école de communication,
EFAP ISCOM, CELSA et avez au moins 1 expérience professionnelle équivalente

Temps plein Oui
Rémunération (en € brut/an) 30 000€ à 35 000€ fn expe prof

Critères candidat

Niveau d'études / Diplôme Niveau 6 Licence/diplômes équivalents
Spécialisation Journalisme et communication (y compris communication graphique et publicité)

Niveau d'expérience min. requis Débutant
Compétences attendues COMPÉTENCES ET CONNAISSANCES ATTENDUES:

Savoir-faire:
- maîtrise des réseaux sociaux Twitter, Instagram, LinkedIn, Facebook, Youtube - maîtrise de
CANVA et PLAYPLAY appréciée
- créativité et sens de l'esthétisme - excellentes compétences rédactionnelles

Savoir-être:
- aisance relationnelle et esprit d'équipe
- esprit de synthèse et d'analyse - organisation, rigueur
- réactivité : aptitudes à traiter plusieurs dossiers simultanément
- discrétion, confidentialité, loyauté

Connaissances:
- de l'environnement institutionnel et politique de l'Education nationale
- de l'environnement institutionnel des missions Jeunesse et Sport et/ou d'Enseignement
supérieur et de la Recherche,
- des principes généraux du droit de la communication et du fonctionnement des médias

Documents à transmettre L'envoi du CV et d'une lettre de motivation est obligatoire

Informations complémentaires

Télétravail possible Oui
Management Non

Demandeur

Date de vacance de l'emploi 01/05/2023
Mail à qui adresser les

candidatures (bouton postuler) chrystelle.molina@ac-paris.fr



Contact 1 recrut.rectoratparis@ac-paris.fr


