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Fonction ENSEIGNEMENT 

Nature du poste ENSEIGNANT EPS 

Nature de la spécificité Fonctions nécessitant une formation particulière ou exercice 
de fonctions spécifiques dans l'établissement 

Discipline ENSEIGNEMENT EPS L1900 

N°UAI établissement 0753350J 

Nom établissement LP MARIA DERAISMES 

Adresse établissement 19 rue Maria Deraismes, 75017 PARIS 

N° téléphone établissement 0146279437 

Personne à contacter (titre, nom, prénom, 
fonction) 

DALLENNES Jérôme, PROVISEUR 

 

 

 

 

 
Précisions concernant la spécificité du 
poste 
(type d'enseignement, public, contexte 
établissement) 

 

Lycée professionnel tertiaire de 500 élèves. Ce lycée 
accueille une classe 3ème prépa-métier, une 3ème UPE2A et 

des formations professionnelles (Baccalauréats 
professionnels Assistant à la gestion des organisations, 

Accueil, Commerce et vente). Le lycée développe un pôle 
sécurité avec le CAP Agent de sécurité et le baccalauréat 
professionnel Métiers de la sécurité. Dans le cadre de ces 
sections, le lycée a ouvert une classe à horaires aménagés 

sportifs d’excellence reposant sur un partenariat fort avec les 
fédérations françaises de judo et de boxe. Ce dispositif 

s’étend à la rentrée scolaire 2024 à la filière des métiers de la 
relation client. L’installation d’un dojo dans l’établissement a 

été réalisée. 

Contraintes particulières d'exercice 
(Volume horaire concerné par l’exercice de 
missions spécifiques, connaissances 
théoriques, pratiques, utilisation de 
matériels spécifiques, ...) 

Une connaissance de l’environnement institutionnel et 
réglementaire (associations sportives et encadrement fédéral), 

ainsi que des contraintes attachées à la pratique des 
disciplines sportives de la CHASE est souhaitable. 

 

 
Définition des missions 
(Enseignement, partenariat, conduite et 
suivi de projets, …) 

 

 La mission de coordonnateur « CHASE » est une mission de 
conseiller technique et d’expert du monde sportif auprès des 
chefs d’établissements, des clubs sportifs partenaires et des 
familles, visant au bon fonctionnement du dispositif « CHASE 

» au sein de l’établissement d’exercice, dans un souci de 
réussite du double projet de l’élève (scolaire et sportif)  

L’enseignant d’EPS, devra accompagner le développement 
de la CHASE à la rentrée 2024 puis en assurer la coordination 
en lien avec un CPE référent. Il sera l'interlocuteur privilégié 
des élèves, des familles et des partenaires du monde sportif 

pour construire des scénarios d'accompagnement appropriés 
à la situation de chaque élève. Il assurera le lien avec les 

équipes pédagogiques. 
 

 
Compétences souhaitées 

1/ Bonne maîtrise relationnelle et disponibilité pour 
répondre aux sollicitations des partenaires (clubs, 

fédérations…). 
2/ Bonne connaissance de l'univers et des contraintes du 

sport de haut niveau. 
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Expérience professionnelle antérieure 
souhaitée 

 
 

1/ Une expérience d'exercice professionnel dans le domaine 
des métiers du sport et de l'enseignement est souhaitée. 

2/ Un vécu de sportif de haut niveau serait un atout 
supplémentaire. 

 

Visa chef d’établissement : 
 

 

Visa inspecteur : 
 

 
 

 

 


