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Avenir(s), une plateforme pour une orientation
accompagnée et personnalisée

La plateforme nationale Avenir(s) de I'Onisep est un outil numérique gratuit au service des éléves et des équipes éducatives.
Lancée en décembre 2024, elle constitue un levier opérationnel pour améliorer I'accompagnement a l'orientation des éléves a
partir du cycle 4. Elle s'inscrit dans le cadre du «Parcours Avenir renforcé» avec une logique de personnalisation, de progressivité
et de collaboration entre les différents acteurs.

Quels bénéfices pour chaque acteur ?

La plateforme Avenir(s) est accessible a I'ensemble des membres de I'équipe éducative (professeurs, RDDM, RBDE, CPE, etc).
Chacun est invité a s’en saisir, dans le respect de son réle, afin de contribuer collectivement a un accompagnement global,
cohérent et continu du parcours des éléves.

Un espace personnel (Portfolio) Suivi global de I'avancée du Parcours Avenir

. . s . . Coordination renforcée des équipes éducatives
Questionnaires d’intéréts et des activités pédagogiques

Appui a la mise en ceuvre de la politique

Exploration structurée des voies de formation d’établissement en matiére de parcours de |'éléve et
et des univers professionnels. de lutte contre le décrochage scolaire
Préparation aux temps forts (stages, entretiens, choix Valorisation des pratiques d’accompagnement dans les
d’enseignements de spécialité, Parcoursup). dialogues de pilotage ou les relations avec les familles

Meilleure connaissance de soi et de ses envies Pilotage renforcé de la politique d'orientation

Visualisation rapide des démarches et réflexions de
chaque éléve (tableau de bord synthétique)

Découverte progressive des formations et métiers

Structuration de sa réflexion dans le temps

Données synthétiques valorisables dans

Préparation active des choix d’orientation . :
les dialogues de gestion

< AVENI

Une plateforme numérique

Une synthése des données recueillies Entrée facilitée dans le dialogue d’orientation

Soutien a la préparation des entretiens d’orientation et Lecture affinée des représentations de Iéléve
des conseils de classe (éléments concrets et personnalisés)

Usages multiples (entretiens, ateliers, actions...)

Outil partagé entre membres de I'équipe éducative

o - T
Accéder aux démarches et réflexions des éléves Outil d'organisation et de suivi de I'activité

Gain de temps pour individualiser I'accompagnement Point d’entrée pour les entretiens individuels
Appui fiable pour les entretiens avec les familles Aide a repérer les obstacles ou freins psychologiques
Repérage facilité des éléves en questionnement Support pédagogique pour I'animation d’ateliers

Coordination et une continuité dans I'accompagnement Soutien au repérage des besoins spécifiques

@Délégation régionale académique d’information et d’orientation - site Créteil


https://www.onisep.fr/avenir-s
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Zoom sur quelques outils de la plateforme Avenir(s) :

Objectifs annuels Agenda de l'orientation

. Modeles de progressions pédagogiques
personnalisables.

* Objectifs pédagogiques par niveau.

- Dates clés de 'orientation et des
suggestions d’événements.

« Activités clés en main.

H I
* Tableau de bord pour suivre 'avancement des classes. * Planification de I'accompagnement avec |'ajout d’activités

adaptées aux établissement et aux classes.

Portfolio Des outils adaptés

« Outil au service de la réflexivité et du . Exploration des métiers et des secteurs
dialogue entre I’éléve et les adultes. professionnels avec le module

"Je découvre des métiers” pour le cycle 4.

 Espace personnel a chaque éleve,
tout au long de sa scolarité.

- Préparation a I'accés a I'enseignement
3 ) ) supérieur ou a l'insertion dans le monde professionnel au
* Données exportables dans le portfolio de I'enseignement lycée.

supérieur ou dans le passeport de compétences. . L.
» Banques de stages nationales et régionales.

Etre accompa

La DRAIO et I'Onisep ile-de France accompagnent les équipes dans le déploiement et la prise en main de la plateforme. Leur
collaboration a pour objectif de proposer d’une part, des formations et des temps d’échanges sur les fonctionnalités et outils
de la plateforme, et d’autre part, un accompagnement, qui prend en compte les spécificités de votre territoire et les questions
propres a chaque établissement dans un contexte donné.

La Région académique fle-de-France met a disposition un support numérique
destiné a I'ensemble de I’équipe éducative pour découvrir la plateforme Avenir(s),
en comprendre les objectifs et les bénéfices pour chacun selon son réle. Il peut
étre utilisé comme support de présentation par les acteurs concernés.

Plusieurs temps d’échanges afin de fournir un éclairage opérationnel sur I'utilisation et le déploiement de
la Plateforme Avenir(s) sont proposés via ce lien :

® 0

Psy-EN, DCIO et IEN-IO : Tous les acteurs : Equipes de direction et inspecteurs :
+ 17 juin de 11h45 a 12h30 « 11 septembre de 12h a 12h45 » 02 octobre de 17h00 a 17h45
- 19 juin de 11h45 3 12h30 . 30 septembre de 16h45 3 17h30 Sous réserve de confirmation

Intégration d’'un module Plateformes Avenir(s) dans |'essentiel des stages du PRAF pour les 3 académies en I'abordant
d’un point de vue opérationnel et illustré par différentes thématiques. De plus, des interventions au niveau local
(échelle établissement ou district, type FDL ou FIL) seront proposées et accessibles via I'EAFC.

Découvrir la plateforme Avenir(s) avec 'ONISEP :

Des webinaires

L'Onisep propose aux équipes éducatives des formations a distance autour de la plateforme Avenir(s).
Ces webinaires sont accessibles a tous en libre acces. Vous pouvez les suivre en direct ou les visionner a posteriori.

Un rendez-vous hebdomadaire AVE N l R S
e onisep] -

Retrouvez les équipes Avenir(s) tous les mardis en visio de 177h00 a 17h30.

Accéder a la plateforme Avenir(s)
Les éléves se connectent grace a leurs comptes [ttt CL I LU P LT Rédacteurs

éduconnect et les équipes éducatives via Patricia Bloch rédaction Camille Dosda

leurs comptes académiques portail agent ou  [LEEEREVELE T Al M ErSE el legt:glrl]eMH;!(g:far}
éducagri. Ou via app.avenirs.onisep.fr. Elisabeth Boyer Maquettiste Chiisifine Sarin

Les parents n‘ont pas de profil sur la plateforme E/larfgagee LCac;;ggL—JDouel

mais ont acces a différents outils sur onisep.fr. Christophe Leverrier

Adrien Foglia Sabrina Terriat


https://view.genially.com/67ebaf2d5beba1c903b76e53
https://view.genially.com/67ebaf2d5beba1c903b76e53
https://app.avenirs.onisep.fr
https://www.onisep.fr/avenir-s/je-suis-parent
https://visio-agents.education.fr/meeting/signin/invite/471161/creator/39689/hash/fc717069fd60f4c7a54b5ac3a835a313e1719f1a
https://visio-agents.education.fr/meeting/signin/invite/471161/creator/39689/hash/fc717069fd60f4c7a54b5ac3a835a313e1719f1a
https://visio-agents.education.fr/meeting/signin/invite/471161/creator/39689/hash/fc717069fd60f4c7a54b5ac3a835a313e1719f1a
https://visio-agents.education.fr/meeting/signin/invite/471161/creator/39689/hash/fc717069fd60f4c7a54b5ac3a835a313e1719f1a
https://www.onisep.fr/avenir-s/pour-les-equipes-educatives
https://www.onisep.fr/avenir-s/pour-les-equipes-educatives/ressources/se-former-grace-a-des-ressources-numeriques
https://www.onisep.fr/avenir-s/pour-les-equipes-educatives

