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         ANNEXE 1-A - Notice de candidature 
       pour un changement de discipline à la rentrée 2026


A retourner sous couvert et avec avis du chef ou de la cheffe d’établissement 
le lundi 9 mars 2026 délai de rigueur à l’adresse mail suivante:          
       dpe-mobilites@ac-paris.fr:

à l’attention de Stéphanie LABESSE – Chargée de mission en mobilités- DPE
Objet : Candidature pour un changement de discipline - NOM Prénom- Grade – Discipline

( Madame       ( Monsieur

Prénom………………………………NOM

Date de naissance……...…………………………………………………………...………………………

Adresse personnelle

(Fixe.............................................................(Portable…………………………………...…………
E-mail………………………………………………………………………………………………...............

Position (activité, CLM, CLD, disponibilité…)

Corps/Grade/Echelon

Discipline actuelle

Discipline envisagée dans le cadre d’une reconversion

Etablissement d’affectation définitive

Depuis le

Etablissement de rattachement pour les TZR

Depuis le

Faites-vous l’objet d’une mesure de carte scolaire 

 ( oui       ( non 

(cochez la case correspondante)

Etes-vous candidat(e) à une mutation interacadémique   
 ( oui
    ( non 

(cochez la case correspondante)

Avis du chef d’établissement :         ( sans opposition         ( favorable          ( défavorable

NOM  
Prénom :

Observations : 

À......................, le......................
Signature du chef d’établissement :
Ne pas compléter (partie réservée à l’administration) :

	Avis de l’inspecteur de la discipline d’origine : ( sans opposition         ( favorable            ( défavorable       

NOM  
Prénom :

Observations :

À......................, le......................
Signature de l’inspecteur de la discipline d’origine :
Avis de l’inspecteur de la discipline d’accueil : ( favorable      ( défavorable

NOM  
Prénom :

Observations :

À......................, le......................

Signature de l’inspecteur de la discipline d’accueil:



Lettre de motivation à l’attention de Monsieur le directeur des ressources humaines :
	


votre dossier doit être dûment complété et composé obligatoirement :

· d’une lettre de motivation argumentée (une page recto/verso) ;

· d’un curriculum vitae détaillé, précisant les différentes activités professionnelles mises en œuvre tout au long de votre carrière ;

· d’une copie de vos diplômes.



Affaire suivie par :


Stéphanie LABESSE


Division des personnels enseignants – DPE


Dpe-mobilites@ac-paris.fr


Tél : 01 44 62 45 03












