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Fiche de poste :

Responsable Local(e) de PEnseignement

SESENERNI Unité Pédagogique Régionale de Patis ; localisation : Maison d’Arrét de Patis La Santé

Discipline de poste

o o= il Professeur(e) des écoles ou professeur(e) du second degré

WIS IR T Placé(c) sous autorité (de FTEN-ASH pour les professeurs des écoles) et sous autorité du proviseur de I'UPR,
V] ET RO IINo[o I 1c(la) responsable local(e) de Penseignement de la Maison d’Arrét de Paris La Santé programme et organise les

enseignements a destination de détenus majeurs hommes et assure une concertation avec les services
pénitentiaires et leurs partenaires.
NOR : MENE1135249C, circulaire n°® 2011-239 du 08/12/2011

Temps plein composé d’un service d’enseignement devant éleves et d’'une décharge administrative
Emploi du temps hebdomadaire réparti sur 4 jours minimum
Calendrier scolaire adaptable selon les besoins du service dans le respect du temps réglementaire des vacances.
Le responsable local de l'enseignement est recruté par voie de mutation prioritairement patrmi les professeurs du
premier ou du second degré spécialisés, détenteurs du certificat d'aptitude professionnelle aux pratiques de
l'éducation inclusive (CAPPEI) avec le module d'approfondissement enseigner en milieu pénitentiaire ou en
centre éducatif fermé.

Prise de fonction :

Temps plein : mission de RLE

Activités

Compétences spécifiques

Enseignement

Pédagogie innovante.
Tutorat.

Evaluation positive.
Evaluation par compétences.
Bilan de compétences.

Education

Promouvoir les valeurs de la République.

Promouvoir le vivre ensemble.
Développer 'empathie.

Faire prendre conscience des enjeux de
I'intégration sociale.

Travail partenarial

Participation au titre de I’enseignement a
des activités, des projets socio-éducatifs,
culturels, aux activités de la formation
professionnelle.

Mission de RLE

Gestion des éleves, des groupes,
Gestion des setvices,

Gestion de I’équipe des professeurs
(exclusivement des vacataires)

Gestion de projets

Gestions des commandes et des stocks
(fournitures pédagogiques).

Connaissances particulieres
Textes réglementaires du cadre de référence.
Publics prioritaires.

Modalités de fonctionnement d’un centre
scolaire en maison d’arrét.

Référentiels de différents

niveaux alphabétisation, FLE, CFG, DNB,
BAC, DAEU, etc ...

Expériences :

- aupres de mineurs en difficulté.
- aupres d’adultes

- REP ou REP+

Contexte pénitentiaire.

RPE (Regles Pénitentiaires Européennes)
Processus d’accueil.

Divers partenaires : actions culturelles,
sportives, formation professionnelle, travail,
santé, association...

Travail en équipe pluridisciplinaire.
Connaissances en informatique bureautique

Capacités
Etre discret.
Enseigner a des adultes.
Savoir individualiser sa pratique
pédagogique.
Savoir programmer un enseignement en
modules.
Travailler en équipe.
Contribuer au soutien a la personne et a
l'ouverture aux différentes formes d’acces
aUX Savoirs
Dialoguer, animer un débat et gérer des
échanges.
Déceler et rendre compte de comportements
dangereux (violence, suicide... )

Participer a des projets éducatifs et/ou
culturels.

Coordonner ses actions d’enseignement,
d’éducation avec les partenaires.
Capacités relationnelles : (écoute,
négociation...).

Savoir justifier ses actions aupres des
partenaires.

Dialoguer,

Rendre compte de ses activités au proviseur
de ’'UPR.

Expliciter.

Petite gestion budgétaire.
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